
 

Obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza 

(PTPCT 2023-2025) 

 

Obiettivo n° 1  

• Revisione della Mappatura dei processi finalizzata ad una nuova analisi dei 
rischi 231 e di corruzione (2023) 

Obiettivo n° 2  

• Nuova analisi dei rischi di reato previsti la D.Lgs, 231/2001 

Obiettivo n° 3:     

• Aggiornamento del MOGC 

Obiettivo n° 4:  

•  Verifica di adeguatezza dell’assetto organizzativo e procedurale per sostenere 
il PTPC 

Obiettivo n° 5:  

• Coordinamento della vigilanza esercitata da l’OdV, RPCT e CdA.  

Obiettivo n° 6:  

• Analisi e valutazione del sistema dei controlli interni anche ai fini della 
prevenzione della corruzione  

Obiettivo n° 7  

• Revisione ed eventuale aggiornamento delle procedure relative alla gestione 
delle attività afferenti alle aree a maggiore rischio di corruzione 

Obiettivo n° 8  

• Predisposizione di Linee Guida in tema di rotazione del personale e 
attribuzione di incarichi extra istituzionali 

Obiettivi n° 9  

• Rispetto della normativa in materia di inconferibilità e incompatibilità 

Obiettivo n° 10:  

• Erogazione dei moduli formativi dedicati alla diffusione della cultura 
dell'anticorruzione e della trasparenza 

Obiettivo n° 11: 

• Segnalazione di presunti illeciti: aggiornamento delle modalità di gestione 
delle segnalazioni in conformità al D.Lgs 24/2023.  

Obiettivo n° 12:  

• Applicazione dei principi di rotazione degli incarichi e separazione tra le 
funzioni operative e di controllo 

Obiettivo n° 13:  

• Adempimenti in tema di trasparenza 


